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PLAN Y COMPROMISO ESTRATEGICO 2008-2011
"Al rescate de la moral y la ética publica”

CONTRALORIA - -
L BOGOTA D CONSOLIDADO PLAN DE ACCION 2010 VERSION 4,0
ACTIVIDAD INDICADOR(ES)
PLAN g VARIABLES FUENTE RANGOS DE CALIFICACION
ESTRATEGICO TIPO DE a (13) (14) FECHA (%)
INDICADOR | U LIMITE
) CODIGO | NOMBRE DEL |PERIODICI = )
No. DESCRIPCION ACTIVIDAD PROCESO | RESPONSABILIDAD (Eficacia, uS FORMULA DE | META
INDICADOR | INDICADOR DAD : g
(1) |0BIETI|ESTRAT @) 5) 6) - = - Efectividad, 2 12) NUMERADO EJECUCI| (16) ACEPTABL
vo | Ecia @ ® © Eficiencia) Q NUMERADOR |DENOMINADOR = DENOMINADOR| N =
@ ) (10) % (15)
=)
Grado de Corresponde alas
Corresponde al
cumplimiento en el " tres actividades
ORIENTACI ntmero de
Realizar actividades encaminadas al i Direccién Técnica de desarrollo de No. de actividades activadve ge | Programadas de
1] 2 24 del SGC como para " 1001 actividades de | Semestral Eficacia Porcentaje |  ejecutadas*100 Tres vidades 6 3112/2010| 100% <60% = 60y <100 >=100
° INSTITUCIO Planeacion > socializacién o
el mejoramiento de la gestion de la entidad. socializacién o actividades programadas claizacio previas ala auditorial
NAL ° sensibilizacion del
sensibilizacion del de calidad
SGC.desarrolladas
programadas,
Realizar actividades encaminadas al OR'%'\,‘JAC' Direccion Técnica de Obtencion de la O::‘:‘ff::;ig:_‘a Corresponde ala Documento Entre 0.00 e 0.00
1] 2 24 del SGC como para " 1002 | certificacion NTC GP | Anual Efectividad | Cantidad cacion: obtencion de la NA. fisico de la NA 3v12z000 1 00y 9% |entre 1.00y 1.00
° INSTITUCIO Planeacion § si=1 ; ‘ 0.00 0.00
el mejoramiento de la gestion de la entidad. AL 1000:2009 N0 certificacion certificacin
Corresponde al
Corresponde alas ;
cumplimiento en la| ntmero de
L ORIENTACI i . i revisiones
Realizar actividades encaminadas al 2N Direccion Técnica de revision  técnica  del No. de revisiones fiiioyuid solicitudes
1] 2 24 imiento del SGC comoi para " 1003 |documentos y| Semestral Eficacia Porcentaie | efectuadas * 100/ No. de g ala 31/12/2010| 100% <50% = 50%y <80% >=80%
N - INSTITUCIO Planeacion o encaminadas al " -
el mejoramiento de la gestion de la entidad. procedimientos  del solicitudes presentadas Direccién de
mantenimiento del 10
Planeacion para
revision técnica
No. de acciones de
ORIENTACI Grado de prevencion del dafio  [No. de acciones del
oN implementacién de la uridi 6n del dario| 0: 9€ acciones de >=50%y <
2| 2 24 Prevencion del dafio antijuridico. INsTIUGI| Offcina Asesora Jurdica| 1004 | EEREIERIEIE S Anual Eficacia e | emeniadasio. de. |antjtdico prevencion Informes Informes | 31/12/2010  100% <50% o >=80%
NAL del dafio antiuridico acciones de prevencién [implementadas
No. de acciones de
OR'EO"SAC' Cumplimiento de las defensajudicial  |No. de acciones de|No. de acciones de] 500y <
3| 2 24 Defensa Judicial de la Entidad Oficina Asesora Juridica| 1005 | acciones de defensa | Anual Eficacia i .de |defensa ci judicial]  Informes Informes | 31/12/2010|  100% <50% y >=80%
INSTITUCIO o N 80%
judicial acciones de defensa
judicial
Capacitar ciudadanos en el marco de la Gestion | ENLACE | o | Capacitacion del CN acitados! C'“da":’;’?;) Neciudadanos | 3700 ciudadanos
4| 3 31 | Piblica con el objeto de que ejerzan un control | CON o e 2001 [ciudadano para el Trimestral Eficacia Porcentaje |°2 programados para | Informes Informes | 31/12/2010  100% <70% ><70% y <100% >=100%
social efectivo CLIENTES [¢Ontrolsocia control social capacitar
para capacitar *100
nvolucrar Organizaciones sociales (Juntas de N de  organizaciones Node
Accién Comunal, Consejos Locales,
¢ ; ENLACE ‘ Cobertura involucradas en acciones|  organizaciones |, )
5 3 32 ) " " CON on paa e 2002 Organizacional  del| Trimestral Eficacia Porcentaje |de control sociall 100| involucradas en 0rganizaciones | - formeg Informes 31/12/2010| 100% <70% >=70% y <100% >=100%
indigenas, etc.) mediante la generacion de control social programadas
! mee CLIENTES Control Social organizaciones acciones de control
acciones comunitarias, para el ejercicio del e s 100 g
control social articulado con el control fiscal. prog
. .
" de eventos de rendicion| o g eventos de | 20 eventos de
Reali d dicién d t ENLACE Subdir . | Rendicién d it de cuentas locales| dicién d t dici6n d
6 3 33 ealizar procesos de rendicion de cuentas CON ubdireccion — para €l 2003 endicion de cuentas| 1 jmestral Eficacia Porcentaje |realizados / 20 eventos de| eMC o 6@ cuentas) - rendicion de Informes Informes 31/12/2010| 100% <70% >=70% y <100% >=100%
locales a los ciuadanos de la localidad. control social locales " realizados en las cuentas
CLIENTES rendicion de cuentas| N
localidades programados.
programados. * 100
Realizar rendicion de cuentas general sobrela | =-"CE |subdireccion  para el Rendicion de cuentas| R::Srl;lznesa:;lad:emas Evento de rendicion
7 3 33 " s 9 CON o P 2004 Trimestral Eficacia Porcentaje |2 g de cuentas general NA. Informes Informes 31122000f 1 0 0 1
gestion de la entidad. control social general Sic 1
CLIENTES No: 0 realizado
Informar a los ciudadanos de los programas y
proyectos de impacto der:tru de sutertonopaa | gy ce ‘ pobici ormad v de  ciudadanos] (detcludadanu‘s o
8 3 35 | queeerzanviglancia, a raves de " CON on paa e 2005 oblacion Itormada) jmesral Eficacia Porcentaje |informados en eventos de| 2> c1e> @ Eventos NA. Informes Informes 31/12/2010| 60.000 <30000 =30000y 250000
de movilizacion ciudadana, como audiencias control social en éreas especificas ° de participacion <50000
P N CLIENTES participacion ciudadana "
piiblicas sectoriales, foros, conversatorios, entre ciudadana
otros..
Involucrar a los ciudadanos en ejercicios de ) ) _ Ciudadanos
. Incidencia  de  Ia| Ciudadanos involucrados en
control social través de acciones ciudadanas | ENLACE g qieccion  para el oblacion  informadal Total de como: | Total de ciudadanos
9| 3 35 especiales como inspecciones en terreno, CcoN on P 2006 |” Trimestral tai - ! Informes Informes | 31/1212010|  20% <10% >=10% y <20% >=20%
i control social en el ejercicio del . en
revision de contratos y mesas de trabajo CLIENTES
control social 100 terreno, mesa de
ciudadana.
trabajo.
Desarrollar Audiencias publicas sectoriales que Audiencias piblicas
o hacor o ulrslenlo s Igs ENLACE [g o ma ol Audiencias  publicas sectoriales realizadas / 3| Audiencias publicas| 3 Audiencias
0| 3 35 Lt d yvig CON P 2007 |sectoriales de impacto| Trimestral Eficacia Porcentaje |Audiencias publicas|  sectoriales | publicas sectoriales |  Informes Informes 31/12/2010| 100% 0% >=70% y <100% >=100%
programas y proyectos de impacto dentro de su control social )
CLIENTES para la ciudad sectoriales programadas *|  realizadas programadas
territorio. 100
N de  actvidades|
ENLACE Fortalecimiento de las con N de
ul e 43 | Foralecer las coniraloras estudianties parael | o= |Subdireccion para el o0 [contalorias Trimestal Eficacia Porcentaje |Studiantles! 100|  realizadas con | 100 actividades Iformes otormes | aw12/2010| 10006 a0 N—— -
ejercicio del control social control social y sus E
CLIENTES N
redes 100 estudiantiles
ENLACE Red Social de jovenes|
2| e 43 | Crear una ed socia de jovenes para contibuiral| 0" |Subdireccion  para el o0 [Red Social de jovenes| o Ericacia Porcentaje |C1€0% Red  Social  de| NA Informes wtormes | avizzoto| 1 0 0 ;
ejercicio del control social. control social creada sic 1 jovenes creada
CLIENTES No: 0
N° cjercicios de auditoria] N° e ejercicios de
Consolidar s comités de control social parael| ENACE  |supdieccion  para el Consolidacion de los| social  realizadas  con| auditoriasocial | 60 ejercicios de
13| 4 43 P coN P 2010 |comités de control| Trimestral Eficacia Porcentaie |comités de control sociall realizadas con | auditoria social Informes Informes | 31/12/2010|  100% <20% ><70%y <100% >=100%
ejercicio de la auditoria Social control social " - "
CLIENTES social 160 actividades| comités de control | programados
*100 social
N° de actvidades| oo
Fortalecer las veedurias ciudadanas parael | EN-ACE ISibdireccion  para el Fortalecimiento de las| realizadas con veeduras| " iz dag con 10 actividades
1| 4 43 P CcoN P 2011 Trimestral Eficacia Porcentaie |ciudadanas 0 Informes Informes | 31/12/2010|  100% <20% ><70%y <100% >=100%
ejercicio del control social CUEnTES |control social Veedurias ciudadanas da veedurias  |programadas * 100
%00 ciudadanas
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'((’fj\ PLAN Y COMPROMISO ESTRATEGICO 2008-2011
C()N?I-_{)L() RIA "Al rescate de la moral y la ética publica”
A . .
L BOGOTA D CONSOLIDADO PLAN DE ACCION 2010 VERSION 4,0
ACTIVIDAD INDICADOR(ES)
PLAN g VARIABLES FUENTE RANGOS DE CALIFICACION
ESTRATEGICO TIPO DE a (13) (14) FECHA 1
INDICADOR | & LIMITE
) CODIGO | NOMBRE DEL |PERIODICI = .
No. DESCRIPCION ACTIVIDAD PROCESO| RESPONSABILIDAD (Eficacia, uS FORMULA DE | META
INDICADOR | INDICADOR DAD . e
(1) |OBIETI|ESTRAT (@) 5) 6) > = - Efectividad, 2 12) NUMERADO EJECUCI| (16) ACEPTABL
vo | Ecia @ ® © Eficiencia) Q NUMERADOR |DENOMINADOR = DENOMINADOR| N =
@ ) (10) % (15)
=1
N° actividades realizadas |N° _ actividades |total de_actividades|
Oportunidad  en el por localidad y i por]
Reportar adecuada y oportunamente las acciones| ENLACE |\ oo | ;e‘m”e de arc;“f'dade,s :E"'m, c:f ‘:, Z /f‘: 'Wﬂf:; dent dy localidad.
15| 3 35 ciudadanas especiales realizadas en la CON ubdireccion — para el 2012 e PArticipacion) jmecral Eficiencia Porcentaje |(o-PUSS Ce realizaca flotal reportadas dentro dej Informes Informes 31/12/2010| 100% <70% >=70% y <100% >=100%
control social ciudadana ( cinco dias de actividades realizadas|los 5 dias después
localidades CLIENTES ; ’ °
desplies de realizadal por localidad. de realizada  lal
la actividad). misma
Adelantar promocion institucional a través de los Campanas realizadas enl\, 4o campattas| _
y . ___ |medios masivos 'y ng *|pos
medios masivos de comunicacion (radio, prensa | ENLACE | e o0 Camparias en medios Campafias {710 tee cjectiadas a través| O AMPATEY
6| 3 34 | ytelevision) y fortalecer el acercamiento a la CON 2013 masivos y no Trimestral Eficacia de ' de los  medios|" Y ) Informes Informes 31/12/2010| 100% <80% >30y <50% >50%
Comunicaciones . medios masivos y|
comunidad con medios no convencionales (BTL) | CLIENTES convencionales promocién. ° * masvos  y  no
A en medios masivos y no no convencionales
de comunicaci6n basados en cultura ciudadana. ! convencionales
No.  de boletines|
ENLACE . . i No. de boletines | 440 boletines
17| 3 34 | Edtary d's"'b(‘:’:"l:;‘i""i‘zu"?)'ga"""s parael CON gg:c:':l:‘o Apoyo al - on14 :{;’I'(ea";z Informativol i estral Eficacia Porcentaje |40 boletines i i i i i i Informes Informes 31/1212010|  100% <70% >=70% y <100% >=100%
g 9 CLENTES | %P editados * 100 distribuidos editados * 100
NGmero de informes del o T
auditoria  (estructurales,| .
) "2 namero de Informes|
o advertencias 98 Audioria
Socializar mensualmente a los Concejales a Y § | (estructurales, Corresponde al
" ; h pronunciamientos ;
través de medio magnético o electrénico, los i obligatorios, | numero de informes
informes finales de auditoria, estructurales. ENLACE pyioccion Ay al Advertencias, remitidos a los Concejales| o\ iaieg) Vo | yio advertencias,
18| 4 42 ? g CON payo 2015 |pronunciamientos y/o| Trimestral Eficacia Porcentaje |cada mes / Nimero de| Y Y g Informes Informes 31/1212010|  100% <50% >=50% y <80% >=80%
obligatorios , sectoriales, asi como las Despacho ‘ ) advertencias, | pronunciamientos
CLIENTES Informes socializados. informes ylo advertencias,
advertencias y pronunciamientos generados por > pronunciamientos |  generados en el
A pronunciamientos
a Contraloria de Bogota en el mes anterior. remitidos a los mes
cada mes * 100
Concejales en
medio magnético
durante el mes
Ne de los PQRs| Corresponde al
dentro de los| nimero de PQRs Corresponde al
ENLACE términos establecidos|tramitados dentro de[ nimero de PQRs
AGR Tramitar oportunamente los PQRs de Direccion ~ Apoyo  all N N N CCA competencia de lal los términos durante el periodo
i » : . =7 =100%
19| 4 “3) e T e CL;?#ES Brepe 2016 |Atencion delos PQRs | Trimestral Eficacia Porcentaie |, 100" e otal de loo] establecidos CCAy | do evtlansiony que | OmMeS Informes 3112/2010| 100% <70% >=70%y <100% >=100%
PQRs competencia de lal que sean hayan tenido
C.B, competencia de la respuesta
Contraloria
Comesponde_afCOTesPoNde dal
Elaborar  cuatrimestraimente  una  revistal No. de ediciones  |ntimero de ediciones| " 1. ©| Memorando de
ara divuigar el trabajo de Ia| Direccion de Economia Cumplimiento en la No. de en  gfcdiciones Remision al
20| 3 34 nal para dwlg 2 MACRO 3001 elaboracion de las  |Cuatrimestral]  Eficacia i - 2 programadas e el Plan de Actividad |31/12/2010| 100% <34% >34y <67% >=67%
Contraloria de Bogota y ofrecer un foro sobre las| Finanzas Distritales ! ediciones programadas * [afo. t responsable de
v . revistas afio. .
Finanzas y las Politicas Pablicas de la Ciudad. la publicacin
Personas que|No. de asistentes al
Subdireccion de| captaron los temas|la socializacion de]
Evaluacion  Sectorial, tratados los informes
Planes de Desarrollo
Politicas
Pablicas.
Subdireccion de Andlisis
) o
Socializar los informes del Proceso Macro a los y Estadisticas Grado de Recepividad| C‘Nm‘:snpf;"(g;sa;;‘zﬂ E"ﬁ)“:fe";;"”e Listado de
21| 4 42 | actores sociales, académicos, administrativos y | MACRO  |Fiscales. 3002 del contenido de los | Trimestral |  Efectividad | Porcentaje | oo 31/12/2010(  60% <30% >30y<60% >60%
o ! de personas asistentes) * tratados en la asistentes
al control politico. informes cocialanr
Subdireccion de Estudios
Fiscales, Economicos
Sociales de Bogota.
Subdireccion de|
St on T
Gestion Publical
Ambiental
Personas que|Personas
Subdireccion de| i i a la
Evaluacion  Sectorial, ineami itacion de los|
Planes de Desarrollo Macro de|
Politicas Macro
Pablicas.
Subdireccion de Andlisis
Capacitar a los funcionarios de las direcciones b Comprensién de los| (N° de personas que Encuesta del
sectoriales, sobre los lineamientos dados por la Y Estadisticas lineamientos  dados comprendieron los tema sobre el Listado de
2| s 55 °s " MACRO  |Fiscales. 3003 : Trimestral | Efectividad | Porcentaje |ineamientos de Macro / N° 31/12/2010| 100% <50 % >50y<70% >70%
Direcci6n de Economia y Finanzas Distritales. por la Direccion de| cual se diola asistencia.
Economia y Finanzas de personas asistentes) * capacitacion.
Subdireccién de Estudios Y ap -
Fiscales, Economicos
Sociales de Bogota.
Subdireccion de|
St on T
Gestion Publical
Ambiental

Pagina2 de 7



|((f:-)\ PLAN Y COMPROMISO ESTRATEGICO 2008-2011
CON;I-_{)LQ RIA "Al rescate de la moral y la ética publica”
A . .
AT TS T CONSOLIDADO PLAN DE ACCION 2010 VERSION 4,0
ACTIVIDAD INDICADOR(ES)
PLAN g VARIABLES FUENTE RANGOS DE CALIFICACION
ESTRATEGICO TIPO DE a (13) (14) FECHA (%)
INDICADOR o LIMITE
. CODIGO | NOMBRE DEL |PERIODICI = .
No. DESCRIPCION ACTIVIDAD PROCESO| RESPONSABILIDAD (Eficacia, = FORMULA DE | META
INDICADOR | INDICADOR DAD ) 5 g
(1) |OBJETI|ESTRAT @) ®) (6) - a 3 Efectividad, =3 12) NUMERADO EJECUCI| (16) ACEPTABL
vo | EciA @ ® © Eficiencia) Q NUMERADOR |DENOMINADOR = DENOMINADOR| 6N =
@) @) (10) g (15)
=1
(N° de catalogos y
ez Ot o i S S s, | ooy | EPICE | [CH ) e
23| 5 56 | Vigilancia de las Politicas Pablicas en el Distrito | MACRO y 3004 g Trimestral Eficacia Porcentaje | P boletines realizados | Pr09"amac trabajo 0 Plan de | 31/12/2010| 100% <30% >30y <50% >50%
Planes de Desarrollo por el Observatorio productos programados en| = afio (0 catélogos y 2 [elaborados .
Capital. e ° ' en afio Accion
Politicas Publicas el afio (0 catélogos y 2 boletines) . |publicados.
boletines)*100
Subdireccion de|
i Sectorial,
Planes de Desarrollo
Politicas
Publicas.
Subdireccion de Andiiis| e
OIS nmero de estudios
3 e gy Corresponde al total
AGR Presentar a los clientes (Concejo, y y isti ‘Cumplimiento de los Numero de estudios sﬁm(es (@ de estudios
24 3 @1 academia) los estudios elaborados por las MACRO  |Fiscales. 3005 estudios presentados | Semestral Eficacia Porcentaje |presentados *100 / total de| e €0, programados Informes Informes 31/12/2010( 100% <60% >=60%y <80% >=80%
" dependencias que forman parte del PPS-Macro a los clientes estudios programados N Y durante el periodo
A durante el i
Subdireccion de Estudios 5 de evaluacion,
! ° periodo de
Fiscales, Econémicos e
Sociales de Bogota.
Subdireccion de|
el
Gestion Publical
Ambiental
PRESTACIO Namero mesas de trabajo|NG de F de mesas
Verificar el cumplimiento de los objetivos de NDE Participacion del Nivel con asistencia del Nivellde trabajo  conde trabajo|
5| 4 42 auditoria, mediante el seguimiento y la SERVIGIO | Direcciones Sectoriales 4001 |Directivo en las mesas| Semestral Eficacia Porcentaje |Directivo / Namero ia del en|  Actas Actas 31/12/2010| 100% <=60%  [>60%y <=80%) >80%
supervision del Nivel Directivo. de trabajo mesas  de  trabajo|Directivo  (segin|desarrollo  de Ial
MICRO "
*100 acta). auditoria * 100
" Valor de los beneficios|Valor  de los
) PRESTACIO Efectiidad de las derivados de advertencias|Beneficios gel| VAT total de los
Establecer con base en soportes y evidencias, el advertencias  fiscales ficcaios comtrol fiscq|BeNEficios productol L
%| 5 51 |estado actual y la efectividad de cada i Di 4002 |ylo i Semestral vi i del Proceso Micro| Boletin de beneficios| 31/12/2010(  25% <=10% | >10%y<20% >=20%
, SERVICIO pronunciamientos *100 /|producto el beneficios
fiscal y pronunciamiento. con relacion a los (Advertencias |
MICRO Valor total de fiscales| v o
beneficios derivados d
del Proceso Micro y pronunciamientos.
Namero  de  multas
impuestas por Numero de|
. " a v de
Establecer el grado de cumplimiento de los PRENSEEC'O E'Ezfxiario o IDES' planes de 109y <
27| 5 51 [Planes de Mejoramiento suscritos por los sujetos Direcciones Sectoriales 4003 °d Semestral Efectividad | Porcentaje |Numero  de a porl  Informes Informes 31/12/2010|  30% <10% oY >=30%
SERVICIO Planes el 30%
de Control. ) alos|
MICRO Mejoramiento
por incumplimiento a los|mejoramiento planes de|
planes de mejoramiento * mejoramiento
100
Numero de Planes
Namero de Planes de|Numero de Planes|de  mejoramiento|
Establecer el grado de cumplimiento de los PRENS EECIO seguimiento Ean |DESI realizo ik se/ dﬁe se les fectug] © wgemesai >=50%y <
27| 5 51  |Planes de Mejoramiento suscritos por os sujetos Direcciones Sectoriales 4004 €9 Semestral Eficacia taje |3 a Informes Informes 31/12/2010| 100% <50% = 0%y >=70%
6 Contral SERVICIO Planes de| Nimero de Planes  de|seguimiento total de planes| 70%
: MICRO Mejoramiento Mejoramiento suscritos *|(Auditoria ~ Regular|suscritos con ~los
yio Especial) sujetos de  control
del sector)
Namero de  Sanciones|
L’gs:z::‘sms por ‘:5“ Correspondeal | Corresponde al
Establecer el grado de cumplimiento de los PRESTACIO Ef“::’;‘lz‘::f los desarrollo del PAD*100 / 2‘;:3:;:: "“’:ﬁ:;‘“ﬂ’gsjj"s 0%y <
27| 5 51 [Planes de Mejoramiento suscritos por los sujetos Direcciones Sectoriales 4005 Semestral |Efectividad Porcentaje [No. ~ De  Procesos| Informes Informes 31/12/2010(  30% <10% Y >= 30%
SERVICIO Administrativos . impuestas por las | sancionatorios en 30%
de Control. Administrativos .
MICRO Sancionatorios i dependencias en | tramite por las
'Sancionatorios en tramite|
desarrollo del PAD |  dependencias
o falados por las
. " No. de No. Total de
Realizar las Investigaciones fiscales paral PRENSEEC'O Oportunidad en  las E:c iz;”ﬁ::ﬂ:;;’::;tes 0%y <
28| 5 51 |determinar  situaciones  de fraude  que| gpuic o GUIFO 4006 |Investigaciones Semestral Eficacia Porcentale |10o0 as / Mo do Fiscales Terminadas|fiscales a cargo de Informes Informes 31/12/2010| 100% <70% = Bl%y >=81%
comprometan el patrimonio publico Distrital. Fiscales ) e y Trasladadas en el |vigencias anteriores
MICRO Fiscales |/ eriodo /o del periodo
Terminadas P Yo def p
No. de Indagaciones
No de Indagaciones Preliminares que
PRESTACIO . o n
Realizar las indagaciones preliminares en Ios Oportunidad e las Terminadas conla |No. de Indagaciones 0%y <
2| 5 51 | g P GUIFO 4007 |Indagaciones Semestral Eficacia Porcentaje |antes de 90 dias / No de 6n de Informes Informes 31/12/2010(  50% <20% y >= 50%
términos de la Ley 610 de 2000. SERVICIO 0 " 50%
MICRO Preliminares Indagaciones Preliminares |apertura de proceso |Terminadas.
Terminadas. de responsabilidad
fiscal.
Grado de participacion Namero de auditorias | Namero de Numero de
) PRESTACIO particip: transversales ylo auditorias auditorias
Efectuar  auditorias  transversales yio| " " de las Auditorias reslizadas | o enel
30 5 52 [concurrentes para evaluar la gestion en los| Direccione 4008 y Semestral Eficacia taj " ) ¥ ! PAD PAD 31/12/2010 5% <1% >=1%y < 4% >= 4%
s oSy proyestos de in cludad SERVICIO concmmortes on el Namero de auditorias |concurrentes PAD. (Sin exluir las
9 ¥ proye - MICRO en el PAD* en
100 desarrollo del PAD.

Pagina3 de 7



(@)

CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C

PLAN Y COMPROMISO ESTRATEGICO 2008-2011
"Al rescate de la moral y la ética publica"
CONSOLIDADO PLAN DE ACCION 2010 VERSION 4,0

ACTIVIDAD INDICADOR(ES)
PLAN g VARIABLES FUENTE RANGOS DE CALIFICACION
ESTRATEGICO TIPO DE a 13) (14) FECHA 7
INDICADOR ) LIMITE
CODIGO NOMBRE DEL |PERIODICI n =
No. DESCRIPCION ACTIVIDAD PROCESO | RESPONSABILIDAD (Eficacia, wa FORMULA DE META
INDICADOR INDICADOR DAD " oo
(1) |OBIETI|ESTRAT (@) 6) G) - = 5 Efectividad, 2 (12) NUMERADO EJECUCI| (16) ACEPTABL
vo | Ecia ] ® © Eficiencia) 2 NUMERADOR |DENOMINADOR = DENOMINADOR| &N c
@ @ (10) g (15)
=)
o Db 5 o o1 20T
PRESTACIO pore fiscales validados
Efectividad de los de Responsabilidad Fiscal ||/, pireccion ge [2/2PRFYIC >=30%y <
31| 5 53 |Fortalecer la efectividad de los hallazgos fiscales. Direcciones Sectoriales 4009 Semestral i 6n Coactiva* | producto de la Memorandos Memorandos | 31/12/2010| 100% <30% y >=70%
SERVICIO Hallazgos Fiscales . 70%
100/ No. De hallazgos < _|ejecucion del PAD o
MICRO Fiscal y Jurisdiccion
fiscales trasladados a la Coactiva de cualquier otra
DRFy JC *100. actuacion.
No. de casos especiales  [\0; 9 64505
X _|PrRESTACIO| " g 0S esp especiales de No. de casos
Integrar  equipos  especiales de  reaccion Direccién para el Control Atencion a casos de control fiscal atendidos (S0 % ° concialos e e 50y <
32| 5 51 |inmediata frente a denuncias o casos especiales Social y el Desarrollo 4010 |especiales de control | Semestral Eficacia Porcentaje |* 100 /No. de casos P Informes Informes 31/12/2010| 100% <50% y >=80%
. N SERVICIO . |atendidos en control fiscal 80%
de interés de la ciudad Local fiscal. especiales de control fiscall
MICRO y Desarrollo Local y |identificados.
identificados. PC.
Desarrollar durante la fase de ejecucion de las| X
No. de reuniones de
auditorias  dos reuniones de seguimiento | - ! i
) PRESTACIO . retroalimentacién
retroalimentacion de los resultados parciales de| "’ """ | Direccion para el Control Retroalimentacién del eiecutadas * 100/ No, |NO- de reuniones de |No. reuniones de =300y <
33| 5 53 |la auditoria, en las que participen todos los Social y el Desarrollo 4011 Semestral Eficacia Porcentaje | . 6 6 Actas Actas 15/09/2010|  100% <30% =Iny >=70%
SERVICIO Control Fiscal Local reuniones de 70%
funcionarios de los equipos auditores, con el fin| Local A "
MICRO retroalimentacién
de evaluar colectivamente los hallazgos fiscales|
programadas
de auditoria.
Cuentas sobre las  [Total Cuentas
PRESTACIO Cuentas sobre 1as cUales |, -jeq e pronuncio [Anuales recibidas
Revisar las cuentas presentadas por los sujetos| N DE Cobertura a la revision se pronuncid la Contralorial ' oiorfade  [en la vigencia. (Sin
34| s 51 pre pe ) Direcciones Sectoriales 4012 Semestral Eficacia Porcentaje |de Bogoté * 100 / Total ! N 'gencia. Cuenta Cuenta 31/12/2010|  70% <=50%  |>50%y < 70%) >=70%
de control a la Contraloria de Bogotd, D.C. SERVICIO de cuentas Bogoté. (Total incluir Fondos de
Cuentas Anuales recibidas N
MICRO fenecidas o no Senvicios
en la vigencia "
No. De multas derivadas
PRESTACIO de Procesos No. De multas Total de Procesos
Aplicar el proceso administrativo sancionatorio,| "\ Cumplimiento Administrativos derivadas de Administrativos —m10%y <
B| 5 51 |cuando se obstaculize el ejercicio del control| oo\ | Direcciones Sectoriales 4013 rendicion de la cuenta | Semestral Eficacia taj *100/ T Informes Informes 31/12/2010|  20% <10% - 15u/y >=15%
fiscal. Sujetos de Control de Procesos (Que se o
MICRO
vigentes)
No. de Pronunciamientos| Numero ael
PRESTACIO a los cuales se realizo| Nimero total ~ de
Realizar seguimiento a los pronunciamientos| N DE Segquimiento a  los seguimiento en el periodo|" CTUNCIAMIENOS &0 o o amientos . N >=40%y <
Direccion 6 =
6| 5 51| Comunicados por la Contraloria de Bogoté. SERVICIO 4014 N Semestral Eficacia Porcentaje |1 0 ol de|/©S cuales se ;enahzeol comunicados que se| MOTMeS Informes 31/12/2010{50% <40% '50% >=50%
MICRO pronunciamientos - vigentes.
- periodo.
comunicados.
Namero  de  hallazgos| g:”':'zs de
Cuantificar el numero de acciones correctivas|PRESTACIO administrativos 908 Total de hallazgos|
inmediatas realizadas por los sujetos de control| Hallazgos subsanados subsanados *100 / Total| SAMinstrativos administrativos >=50%y <
38| 5 51 Direcciones Sectoriales 4016 |por los sujetos de| Semestral Efectividad | Porcentaje subsanados por el Informes Informes 31/12/2010(70% <50% >=70%
como consecuencia del ejercicio del control fiscal| SERVICIO d hallazgos|” comunicados antes| 70%
control. sujeto  de  control
en la vigencia 2010. MICRO administrativos del informe final.
durante el desarrollof
comunicados. -
de la auditoria.
PRESTACIO No. De pactos éicos a los| ) Total de pactos
Efectuar seguimiento a los pactos éticos Eficacia en el que had efectud|No. De pactos 1CoS| o0 ggeritgs en >=70%y <
9| 4 41 5 Direcciones Sectoriales 4017 seguimiento de los Anual Eficacia Porcentaje |seguimiento * 100 / Totalla los que se efectud| Pty Informes Informes 31/12/2010| 100% <70% >=80%
suscritos con la administracion distrital. SERVICIO o : - la Direccion Técnical 80%
pactos éticos de pactos éticos suscritos|seguimiento.
MICRO e Sectorial
en la Direccion.
Valor acumulado de los
Beneficios generados por| Corresponde al valor|Corresponde al valor|
Determinar la Tasa de Retorno de la Inversién de | RESTACIO el ejercicio del control| acumuladodelos | del presupuesto
40 5 LR la Direccion en Funcion a los Beneficios pDE Planeacion 4018 =D Re{?mo &g Anual  |Efectividad pesos. iscaValoy el EEEED GEMED por a Ede"v" vde Boletin de beneficios| 31/12/2010 4 <$2 >=$2y <$4 >=$4
(5.1) Aprobados SERVICIO Control Fiscal ejecutado por| generados por el Contraloria de beneficios
& MICRO la Contraloria de Bogota ejercicio del control | Bogota durante el
durante el periodol fiscal periodo evaluado
evaluado.
A oy Sl s
AGR | Ejecutar el 100% de las auditorias programadas N DE . N Grado de o o >=70%y< _
a| s 1) en el PAD durante la vigencia 2010 SERVICIO | Direcciones Sectoriales 4019 cumplimiento delpap|  Anual  [EFICACIA Porcentaje [del PAD / No. de| audiorias auditorias PAD PAD 31/12/2010| 100% <70% e >=80%
TieEe auditorias en en enel
el PAD desarrollo del PAD PAD
No. De hallazgos fiscales| CP"ESDD"de al
-~[namero de hallazgos
trasladados a la Direccion|,. Corresponde all
. PRESTACIO - fiscales trasladados| -
AGR Tramitar oportunamente los hallazgos fiscales N DE Cumplimiento en  el| de Responsabilidad Fiscal a la Direccion de|nUmero de hallazgos| Sequimiento al >=70%y <
42 5 generados en desarrollo del Plan de Auditoria Direcciones Sectoriales 4020 traslado de hallazgos| Semestral |Eficacia Porcentaje |y Jurisdiccion Coactiva *| fiscales producto de| Seguimiento al PAD| 31/12/2010| 100% <70% >= 80%
(5.1) o SERVICIO . Responsabilidad A PAD 80%
Distrital PAD 2010 fiscales 100 / No. De hallazgos| . N . [la ejecucion  dell
MICRO . Fiscal y Jurisdiccion|
fiscales producto de |lal N PAD.
oo Coactiva, antes del
ejecucion del PAD. 5 L
cierre de auditoria.
N.o' i D.'e istlesgos Corresponde all
PRESTACIO Inimero de hallazgos| (CECTTEIED al
Per Tramitar oportunamente los hallazgos Riba Cumplimiento en el al ente de controll Lot C ntmero de hallazgos{ ¢ oo e
43| s disciplinarios generados en desarrollo del Plan de| Direcciones Sectoriales 4021 |traslado de hallazgos| Semestral |Eficacia Porcentae |correspondiente * 100 /| disciplinarios & Seguimiento al PAD [ 31/12/2010|  100% <70% =y >=80%
(5.1) A SERVICIO o trasladados al ente| PAD 80%
Auditoria Distrital PAD 2010 disciplinarios No.  De hallazgos| producto  de
MICRO o o control| .o
disciplinarios producto de| " . ejecucion del PAD.
la ejecucion del PAD. &
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PLAN Y COMPROMISO ESTRATEGICO 2008-2011
"Al rescate de la moral y la ética publica”

CONTRALORIA A A
S ECeoTA D CONSOLIDADO PLAN DE ACCION 2010 VERSION 4,0
ACTIVIDAD INDICADOR(ES)
PLAN g VARIABLES FUENTE RANGOS DE CALIFICACION
ESTRATEGICO TIPO DE a (13) (14) FECHA (%)
INDICADOR w LIMITE
, CODIGO NOMBRE DEL |PERIODICI| = -
No. DESCRIPCION ACTIVIDAD PROCESO | RESPONSABILIDAD (Eficacia, wS FORMULA DE META
INDICADOR INDICADOR DAD 3 od
(1) |OBIETI|ESTRAT (@) (5) ®) - = - Efectividad, 2 (12) NUMERADO EJECUCI| (16) ACEPTABL
vo | EciA @ ® © Eficiencia) Q NUMERADOR |DENOMINADOR = DENOMINADOR| 6N =
@) @) (10) g (15)
5
No. De hallazgos penales|
§ PRESTACIO . rasladados a la Fiscalia|COTesPonde  allComesponde
AGR Tramitar oportunamente los hallazgos penales N DE Cumplimiento en  el| General de la Nacion * 100|"UMero de hallazgos|ntmero de hallazgos| Sequimiento al >=70%y <
44 5 generados en desarrollo del Plan de Auditoria Direcciones Sectoriales 4022 traslado de hallazgos| Semestral |Eficacia Porcentaje penales trasladados|penales producto de| Seguimiento al PAD|31/12/2010( 100% <70% >=80%
(5.1) L SERVICIO / No. De hallazgos penales| L N N PAD 80%
Distrital PAD 2010 penales _|a la Fiscalia Generalfla  ejecucion  dell
MICRO producto de laejecucion *
de la Nacién PAD
del PAD
No. De advertencias|
fiscales a las cuales se|No. De advertencias| P T})tal del
o . N PRESTACIO L - L N advertencias
AGR Verificar el cumplimiento de las acciones N DE Efectividad de los realizo seguimiento en ellfiscales a las cuales| s S=70%y <
45 5 adoptadas en virtud de las advertencias fiscales Direcciones Sectoriales 4023 Controles de Semestral |Efectividad Porcentaje |periodo * 100 / No. Total|se realiz6| N Informes Informes 31/12/2010( 100% <70% y >=80%
(5.1) @ SERVICIO ¢ g - comunicados y que| 80%
comunicadas Advertencia. de advertencias fiscales|seguimiento en el|
MICRO N " se encuentran|
comunicados y que se|periodo N
> vigentes.
vigentes.
No. De hallazgos
PRESTACIO derivados de la evaluacién| No. De hallazgos Total de hallazgos
AGR Evaluar la efectividad de la contratacion en los N DE . N Efectividad de la dela ion * 100 / derivados de la >=10%y < _
46 5 (5.1) sujetos de control. SERVICIO Direcciones Sectoriales 4024 A Semestral taj Total de hallazgos GEIEEERE i prod}fc(o dela Informes Informes 31/12/2010(  20% <10% 15% >=15%
- ¢ ejecucion del PAD.
MICRO producto de la ejecucion contratacion
del PAD.
Numero de informes de [ Numero de informes
PRESTACIO Oportunidad enla auditorias enviados ala de auditorias NGmero de
AGR | Publicar oportunamente los informes de auditoria N DE . N B, N Subdireccion de Servicios enviados a la o >=70%y< _
a7 5 (5.1) producto de la ejecucion del PAD 2010, SERVICIO Direcciones Sectoriales 4025 publl?aclm de los Semestral Eficacia Porcentaje Administrativos *100 / Subdireccion de audvlmﬂas PAD PAD 31/12/2010( 100% <70% 80% >=80%
informes A o terminadas.
MICRO Nimero de auditorias Servicios
i Administrativos
RlEBISIjI(JJ/'\\‘DSA Nimero de hallazgos| Nuamero de
Articular el proceso micro con el de FISCAL Y | Responsabilidad Fiscal Indice de aprobacin| fiscales X 100/Ntmero de| Corresponde al hallazgos fiscales
48| 5 53 | responsabilidad fiscal a través de la evaluacién y ponsapll caly 5001 an! Trimestral Efectividad Porcentaje |hallazgos fiscales|namero de hallazgos| radicados por las |Informes Informes 31/12/2010|  70% <70% >=70% y <85%| >=85%
. JURISDICCI| Jurisdiccion Coactiva de hallazgos fiscales
aprobacion de los hallazgos fiscales ON radicados por las| fiscales aprobados Direcciones
COACTIVA direcciones sectoriales Sectoriales
RESPONSA Indice de intercambio| Corresponde al
Realizar conversatorios con las Direcciones | BILIDAD de imi No. de comersatorios| COUSPREA | 10
4| 5 53 | Sectoriales, para optimizar conocimientos sobre | FISCALY | Responsabilidad Fiscaly 5002 obtenidos en el i eqia Eficiencia Porcentaje [efectuadas X 100 / 101 conercatorios conversatorios  |Actas Actas 31/12/2010| 100% <80% >=100%
los hallazgos fiscales e Indagaciones JURISDICCI| Jurisdiccién Coactiva ejercicio Proceso de| capacitaciones
cale > e realizadas por esta | programadas
Preliminares ON Responsabilidad programadas Direccion
COACTIVA Fiscal
RESPONSA
Culminar los 150 Procesos de Responsabilidad gg‘g:':’v Responsabildad Fiscal indice de terminacion (Cantidad de procesos de nﬂi‘;’rﬁz"’;ﬂzi% Corresponde al [
50| 5 54 |Fiscal vigentes, mientras las posibilidades legales ponsapll caly 5003  |de los procesos de| Trimestral Eficacia Porcentaje [PRF culminados / (Total P nimero de procesos|Informes Informes 31/12/2010| 80% | >=70%y <80% =80%y >=100%
JURISDICCI| Jurisdiccion Coactiva culminados en la <=100%
lo permitan > responsabilidad fiscal de PRF vigentes )*100. ’ vigentes
ON vigencia
COACTIVA
RESPONSA (Cantidad de procesos de| ¢ ochonde a
BILIDAD indice de avance de| con - decision el org de procesos|  Corresponde al
Decidir conforme al articulo 46 de la Ley 610 de | ¢\c0 )y | Responsabilidad Fiscal los  procesos  de| articulo 46 de la Ley 610| 7, cuges se |namero ug rocesos| >=80%
s1| 5 54 | 2000 en 160 procesos de responsabilidad fiscal P ! y 5004 P! Trimestral Eficacia Porcentaje |de 2000 / Total de| S 10 de pr Informes Informes 31/12/2010| 100% | >=70% y <80% =80y >=100%
N JURISDICCI| Jurisdiccién Coactiva Responsabilidad . decidié conforme al | en tramite en etapa <=100%
vigentes procesos de RF en tramite|
ON Fiscal de et bat +|articulo 46 de la Ley| probatoria
COACTIVA Lo, Pa probatona ) 610 de 2000
(Cantidad de procesos de|
RESPONSA RF en los cuales se| Corresponde al
Indice de avance del . Correspondeal |
BILIDAD decreta medida cautelar/| namero de procesos|
Decretar medidas cautelares en la totalidad de FISCAL Y | Responsabilidad Fiscal medidas  cautelares| Cantidad Total del nimero de procesos en que se decretd
52| 5 54 0s procesos con auto de imputacién, con ponsapll caly 5005  |decretadas en| Trimestral Eficacia Porcentaje imputados con quesec Informes Informes 31/12/2010|  80% <70% >=70%y <80%| >=80% y <=100%
. JURISDICCI| Jurisdiccion Coactiva procesos de RF con auto| imputacién con
informacién patrimonial positiva > procesos de| . ) medida cautelar clon @
ON responsabilidad fiscal de imputacion con| decretada investigacion
COACTIVA P igacio i patrimonial positiva
positiva) * 100.
RESPONSA (Cantidad de procesos de|
Gulminar los Procesos de jurisdiccion coactiva | BILIDAD indice de decisiones| Jurisdiccion Coactiva Corresponde al | Corresponde alos
53| 5 54 |vigentes mientras las FISCAL Y | Responsabilidad Fiscal y so0s  [Proferidas en el rioial Eficacia Porcentaje |CUMminados / (Total de|ndmero de procesos|  procesosde | cooq Informes 31/12/2010|  75% <50% >=50%y >=75% y <=100%
JURISDICCI Coactiva proceso  de  cobrol procesos  de por coactiva <=75%
legales lo permitan > . . |
ON coactivo coactiva coactiva
COACTIVA )*100.
RESPONSA
BILIDAD Corresponde al valor| Entre
sl s 54 | Cuanificar el detrimento l patrimonio distrtal, | FISCAL Y | Responsabildad Fiscal y 5007 |Tasade recaudo Trimestral Etectividad pesos | Cuantia de recaudoena fen pesos generadol NA. nformes NA aun2i2010| 590 o | Entre a
generado por el proceso de Jurisdiccién Coactiva| JURISDICCI | Jurisdiccién Coactiva vigencia por el poceso de millones 40000000
ON cobro coactivo
COACTIVA
Corresponde al N°®
de actividades
. realizadas para
Nivel de aplicacion de Corresponde a5 X
. " P A N° de actividades llevar a cabo la Archivo de Archivo de _
55 1 12 Liderar la evaluacion de desempefio laboral alos | GESTION  [Direccion Téncica de 6001 la evaluacion laboral a Anual Eficacia i +100/N° de dela actividades a N N 31/1212010|  100% <80% =>80%y =590% =100%
funcionarios de carrera de laCB HUMANA  |Talento Humano los fucnionarios en la ejecutar durante el <90%
adesarrollar de -
entidad . afio 2010
Desempefio laboral
a los funcionarios de
la entidad .
Corresponde al N©
de funcionarios con Corresponde a los
Desarrollar las XXIV Olimpiadas Deportivas Cobertura de Ne de funcionarios confirmacionde (7 'u:ciuwius > |Listado de
Internas y de Integracion Artistico- Cultural 2010 | GESTION |Subdireccion de funcionarios N en los XXIV alas N o asistentes . _
S61 1 11 con el fin de propiciar la integracion de los HUMANA |Bienestar Social 6002 |participantes en los Anual - |Eficacia e | Slimpiadas*100/Total de |Olimpiadas. Listado [IU1eNes VA dingida |z hor las | P1anta Global 291102010 - 70% <60% =>60% <70% =>70%
la actividad, seguin
funcionarios y sus familias XXIV Olimpiadas Funcionarios de la entidad.|de asistentes dependencias
Planta de Personal
enviado por las
dependencias
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PLAN Y COMPROMISO ESTRATEGICO 2008-2011
"Al rescate de la moral y la ética publica”

CONTRALORIA A A
L BOGOTA D CONSOLIDADO PLAN DE ACCION 2010 VERSION 4,0
ACTIVIDAD INDICADOR(ES)
PLAN g VARIABLES FUENTE RANGOS DE CALIFICACION
ESTRATEGICO TIPO DE a (13) (14) FECHA (%)
INDICADOR | U LIMITE
) CODIGO | NOMBRE DEL |PERIODICI = )
No. DESCRIPCION ACTIVIDAD PROCESO | RESPONSABILIDAD (Eficacia, wg FORMULA DE | META
INDICADOR | INDICADOR DAD : g
(1) |0BIETI|ESTRAT @) 5) 6) - % - Efectividad, =2 12) NUMERADO EJECUCI| (16) ACEPTABL
vo | Ecia @ ® © Eficiencia) Q NUMERADOR |DENOMINADOR = DENOMINADOR| N =
@) @) (10) g (15)
=)
Desarrollar las XXIV Olimpiadas Deportivas S:‘:“: :fa‘c’fg:epc"’“ No. de encuestas con g;”;:i"j:;‘;z ac'o':"' Corresponde a 200 :;i:'es""‘:: Archivo de
. . 4 . itiva * . =
sl 1 11 |intemas y de Integracién Aristco- Culural 2010 | GESTION  |Subdireccion de 6003 |alama conta Anval ' positva +100 (5 SIECPHEE C  [encuestas aaplicar |STEEERS | Hencuestas apliacdas /1 0/5010| 1009 <o >80% y 90
con el fin de propiciar la integracion delos | HUMANA |Bienestar Social " INo. de encuestas "2 sobre las sobre las XXIV <90%
funcionarios y sus familias realizacion de fas licadas sobre la realizacion | i o as 1as XXV Olimpiadas
y Oilimpiada: op! de las Olimpiada piadas. Olimpiada: Pl
. Corresponde al N9
Ne total de participantes en 40", Gcientes totales|Corresponde a los|
capacitacion sobre normas|
) . ¢ ’ la las jornadas de[800  funcionarios|
Realizar 16 jornadas de capacitacion con Coberturade de cardcter i oo
57| 1 11 | funcionarios de diferentes dependencias dela | GESTION - |Oficina de Asuntos 6004 |funcionarios Trimestral |Eficacia Porcentaje | 100 [Total el calizadas  sobrelque  reciban  la| Redistode  |Registro de 31/12/2010| 100% <70% =>70%y =500%
Contraloria de Bogoté, sobre temas relacionados | HUMANA  [Disciplinarios ) ! <90%
§ i participantes " normas de caracter|capacitacion en|
con el Drecho Disciplinario para  capacitacion  en ; )
i de caracter]
normas  de  carécter
nas registro de|disciplinario.
disciplinario.
asistencia.
No. de encuestas conl oo o No.|Corresponde a 300
) ) Grado de percepcion| e de encuestas conlencuestas aplicadas, .
Realizar 16 jornadas de capacitacion con posiiva  sobre las| 0 a los  funcionarios| Archivo de
funcionarios de diferentes dependencias dela | GESTION |Oficina de Asuntos capacitaciones en normas de  cardcter| e iia  sobrelque hayan asistido a|SnCUeSES encuestas aplicadas =>70% y
57| 1 11 2 ' ! / 6011 Trimestral tai 100 /Nototal aplicadas sobre 3112/2010(  90% <70% =>90%
Contraloria de Bogoté, sobre temas relacionados | HUMANA  [Disciplinarios realizadas en normas| las sobre las <90%
) ! " de encuestas realizadas | las
con el Drecho Disciplinario de carécter] en nomas  de|sobre nommas del capacitaciones.
- los asistentes a las|°" "’ capacitaciones.
disciplinarios carécter carécter
capacitaciones en normas| o o ° .
disciplinario
Corresponde alos
cormesponde al e, | 873 funcionarios
. establecidos en la
Fortalecer mediante capacitacion a los Ne. De funcionarios que | De funcionarios a
¥ . i planta de personal
funcionarios de Ia Contraloria de Bogota, enos | - o [Direccion de recibieron certificadoen | quienes seles o | capacitaciones 70%
s8] 1 12 |conocimientos bésicos esenciales definidos en el Capacitacion y 6005  |Cumplimiento del PIC |  Anual Eficacia Porcentaje |los conocimientos basicos |otorgé certificado dei| , 94 %! p: Planta Global ~ |31/12/2010| 90% <70% = y =>90%
HUMANA oy, fortalecimienmto de | realizadas <90%
Manual de Funciones, Requisitos y Cooperacion Técnica esenciales *100 /N°. De | fortalecimientolos enr
los conocimientos
Competencias funcionarios de la entidad |  conocimientos | ' °
i basicos. indicadas
bsicos esenciales.
en el Manual de
Funciones.
Corresponde al N°.
de encuestas con | Corresponde a 300
Fortalecer mediante capacitacion a los . respuesta | encuestas aplicadas
" N M 4 " . N2, De encuestas con N . N
funcionarios de I Contraloria de Bogot, enlos | - o« - [Direccion de percencion de 1a oy satisfactoria sobre | alos funcionarios | oo Encuestas 80%
ss| 1 1,2 |conocimientos bésicos esenciales definidos en el Capacitacion y 6006 encion anual i P! las que asistieron al 31/12/2010|  80% <80% y =>90%
) HUMANA ony realizada 100/ N°. Tot realizadas realizadas <90%
Manual de Funciones, Requisitos y Cooperacion Técnica realizadas sobre el | fortalecimiento de
de encuestas aplicadas 28
Competencias fortalecimiento de | las competencias
los conocimientos basisca
bisicos.
Implementar el Sistema de Gestion de Seguridad Corresponde  allCorresponde
de la Informacion SGSI, bajo el marcodelas | GESTION No.actvidades eiecutadas |"MeT® dendmero de]
normas NTC-ISO/IEC 27001 y NTC-ISO/IEC DE avance ena Er“’l:f':“’['”:m::a'z;‘:‘ d:f
61| 2 23 27002 para garantizar la disponibilidad, —|RECURSOS | Direccion Técnica de 8001 [implementacion del  [Trimestral |Eficacia Porcentaje |SGSI / No.actividades en parala), o es Informes 3u1202010]  100%|  <51%  |>=51%y<80%| >=80y<=100%
confiabilidad, accesibilidad e integridad dela | FISICOS Y [Informética el o del
misma en lo relacionado con la informacion que | FINANCIER oot ol G5 |SCSI teniendo en/SGSI, teniendo en
esta en las Bases de Datos y aplicativos os P cuenta el alcance|cuenta el alcance|
Tecnologicos. que se defina. que se defina.
GESTION - Corresponde _al[Corresponde
, Nimero de recursos| " ¢
Actualizar los recursos informéticas de las DE ¢ ntimero de|nimero total  de]
diferentes dependencias de a entidad, con el fin | RECURSOS [Direccion  Técnica  del Eficacia  en I3 informaticos actualizados /|
62| 2 23 P : g - or 8002 |actualizacion de| Trimestral Eficacia Porcentaje [Total  de  recursos| informes Informes 3112/2010| 100% <61%  [>=61%y<90%| >=90y<=100%
de contar con recursos técnicos adecuados para| FISICOS Y [Informatica i i
> recursos informaticos
el desempefio de sus funciones. FINANCIER parg
100
os
NG o d Corresponde  alle ocponde
: GESTION Eficacia  en Lmero @ e|namero CInamero  total  de|
Garantizar el mantenimiento y funcionamiento . de
2 ° Y unet DE prestacion de soporte| ol S0P - solicitudes de
de los sistemas de informacion misionales, con | o oo o bireccion Técnica de teenico técnico y mantenimiento|soporte técnico y|Co 1S S L
| 2 23 el fin de incrementar el adecuado uso de los | o i 8003 I Trimestral Eficacia Porcentaje |atendidas / Nimero total|mantenimiento  de|>%" Hinformes Informes 31/12/2010| 100% |<61% >=61% y <00%|>=90 y <=100%
N FISICOS Y [Informatica mantenimiento a los| L N mantenimiento e|
mismos y la eficiencia en el manejo de de solicitudes de soporte]los sistemas|
- FINANCIER sistemas de| P L lo sistemas|
informacion. os . técnico y 0 o N
requeridas *100 SIVICOFatendidas( 0 50 Y
Corresponde 4l
ntimero de]
: GESTION Nimero de funcionarios| USION&0s €n los
Garantizar el mantenimiento y funcionamiento | cuales se percibe un|
- ° >y fundl DE - con percepcién favorable Corresponde a Ia
de los sistemas de informacion misionales, con | Lo SR L L Percepcion del uso y| e grado favorable. de| =" °=P o
63| 2 23 | elfindeincrementar el adecuado usodelos | o ) 8004 [funcionamienhto  de| Semestral i Y satistaccion en el 3112/2010( 100% <61%  [>=61%y <90% >200%
: FISICOS Y [Informética ) e de los sistemas misionales funcionarios
mismos y la eficiencia en el manejo de los sitemas misionales ° uso
- FINANCIER / Numero de funcionarios| N N encuestados
informacion. fucnionamiento  del
os encuestados*100 !
sistemas|
SIVICOF
SIGESPRO.
GESTION Metros fineales
Organizar té el acenvo de DE i a a los
64| 2 24 | laentidad, para faciltar una oportuna prestacion | ReC ORS0S eccion de Servicios goos  |Organizaciontecnica | o taj la fecha del imetros lineales a lajmetros —cuadrados|, oo Informes 31/12/2010| 100% <50% >=50% y <80%) >80%
e e e ornee " | FISICOS Y |Administrativos del Archivo Seguimiento /metros fecha del|definidos e el
y - | FINANCIER lineales definidos en el |seguimiento contrato
os contrato
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'((’5\ PLAN Y COMPROMISO ESTRATEGICO 2008-2011
CON;_E/A)LO RIA "Al rescate de la moral y la ética publica"
O NLIRALOR CONSOLIDADO PLAN DE ACCION 2010 VERSION 4,0
ACTIVIDAD INDICADOR(ES)
PLAN g VARIABLES FUENTE RANGOS DE CALIFICACION
ESTRATEGICO TIPO DE a 13) (14) FECHA an
INDICADOR | & LIMITE
CODIGO | NOMBRE DEL |PERIODICI ’ =
No. DESCRIPCION ACTIVIDAD PROCESO | RESPONSABILIDAD (Eficacia, wg FORMULA DE | META
INDICADOR | INDICADOR DAD " 4
(1) |0BIETI|ESTRAT @) 6} ®) - z 5 Efectividad, = 12) NUMERADO EJECUCI| (16) ACEPTABL
vo | Ecia @ ® © Eficiencia) 2 NUMERADOR |DENOMINADOR DENOMINADOR| &N
g R E
@ @3) g (15)
z
=]
GESTION
N DE N
Realizat las bajas en forma oportuna recunsos|  subdireccion de Porcentaje de bajas de - | etementos dados de Bajar | Serefiere al No. de | Se refiere al No. de |, o o | -
65| 2 22 desafectando los inventarios individules y | g 00207 | SUPREEt e 08 8006 | inventario individualy | Semestral Eficacia Porcentaje | elementos clasificados | Bienes dados de | Bajas programadas [1°:* Acta comité de Baja | 31/12/2010|  100% <50%  |>=50%y <80%| >80%
colectivos colectivo para dar de Baja Baja en el afio 3
FINANCIER
os
GESTION
. o DE Namero de capacitaciones| . N
Capacitar a los funcionarios responsables de la p Se refiere al No. de | Se refiere al No. de |Subdireccion
66| 2 21 | elaboracion de los Estudios de Oportunidad y | ECURSOS|  subdireccion de 8007 talleres de semestral eiciencia | Porcentaje [reAizadas / Nomero del ™ . iociones |  capacitaciones |Recursos Subdireccion | 41)1515010|  100% <50%  |>=50%y <a0%| >80%
T FISICOS Y | Recursos Materiales Capacitacion capacitaciones ! Recursos Materiales
Conveniencia de cada dependencia de la entidad realizadas programadas | Materiales
FINANCIER programadas
os
GESTION
DE Compromisos Corresponde alos | CoMespondeal
67| 2 |AGR(22) Eiecutar el presupuesto de a C.B. vigencia 2010 | RECURSOS | sipdireccion Financiera | 8008 Nivel ejecucion oo/ o ciral Eficacia ai EHESIED i CITIEsD | FeBee 3112/2010| 100% <80% i >90%
FISICOS Y presupuestal Sl asignado ala <=90%
FINANCIER definitiva (IS entidad
os
Realizar seguimiento a la aplicacion de Namero de evaluaciones | Nimero de|
independientes realizadas [Numero de]
lineamientos y procedimientos en desarrollo de ~ [EVALUACIO Grad d /NG d 3 evaluaciones o d c d o= 0%y <
e8| 2 2,4 |los proceso de la entidad en procura de la mejora [N Y Oficina de Control Interno 9001 rado ®l Trimestral Eficacia taj imero de g independientes ronogramade | Cronogramade | 39 /155010|  100% <60% =o0%y >=80%
cumplimiento del PAE! independientes  |independientes actividades actividades 80%
y mantenimiento de los Sistemas de Control |CONTROL
Interno y Gesti6n de la Calidad durante el durante el periodo
y - periodo * 100 P
(No. de hallazgos cerrados
del anexo 1 del trimestre (No. de hallazgos|
actuall No. dehallazgos |\ o oayges|COad0S del anecc
Realizar seguimiento a la aplicacion de Indice de] total del anexoL del [ (% °€ MOEEI9%1 el wimestre de la
lineamientos y procedimientos en desarrollo de |EVALUACIO Mejoramiento de las rimestre actual*100) - [TETC08 8BS0 igencia  anterior/ 20050 <
68| 2 24 |los proceso de la entidad en procura de la mejora N Y Oficina de Control Interno| 9002 |acciones Trimestral | Efectividad | Porcentaje |(No. de hallazgos cerrados| No. de hallazgos|  Anexos Anexos 3u1212000( 1% <0,05% ! >=1%
: ¢ No. de nhallazgos 1%
y mantenimiento de los Sistemas de Control | CONTROL implementadas | del anexo 1 del trimestre total del anexol del
e ! X S iotal del anexol del['”
Interno y Gestion de la Calidad. Anexo 1 de lavigencia anterior/ timestre  de  Ia|
trimestre actual*100) ! )
No. de hallazgos total del Vigencia  anterior
anexol. del trimestre de la +100)
vigencia anterior *100)
Desarrollar la XV Semana de la Salud No. de actividades|Corresponde al No|COTeSPONde @ Slp o omacion de i
! ] : actividades Programacion de
Ocupacional con el fin de sensibilizar y] . Grado de en la actividades de la
L | GESTION |Grupo Técnico de Salud o . para la actividades de la
69| 1 1,1 |comprometer a los funcionarios de la Contralorfal 6009 |cumplimiento de Anual  |Eficacia Porcentaie |de la Salud O en I " Semana de la 3u1212010(  100% <70% =>70% <85% | =>85% =100%
« - HUMANA |Ocupacional P ac ejecucion de la XV Semana de la Salud
de Bogota frente a la importancia de lal actividades 100/No. de  actividades|Semana de la Salud Salud
90 ° i ! Semana de la Salud Ocupacional
prevencion de los riesgos profesionales programadas Ocupacional. > Ocupacional
No. de encuestas con|Corresponde a No, )
Desarrollar la XV Semana de la Salud Grado de satisfaccion respuestasatisfactoria o|de encuestas con|COTESPONde a 200|Archivo de
" Archivo de
Ocupacional con el fin de sensibilizar y coonon o c L alcanzado con la no sobre la realizacion de|respuesta ; plicadasenc o cad
69| 1 1,1 |comprometer a los funcionarios de la Contralorfa| Tupo Tecnico de Salu 6010 realizacion de la Anual  |Efectividad Porcentaje |la Semana de la Salud|satisfactoria o no en|2 ' § sobre aplicanas| 39112010 85%| <70% =>70% <85% | =>85% =10%
. HUMANA |Ocupacional " que hayan asistido alla Semana de la [sobre la Semana de
de Bogota frente a la importancia de I Semana de la Salud Ocupacional *100|la realizacion de Il
° la Semana de la|Salud Ia Salud ocupacional
prevencion de los riesgos profesionales Ocupacional INototal de encuestas|Semana de la Salud| ¢ )
Salud Ocupacional |ocupacional
aplicadas Ocupacional.
RESPONSABLE DE PROCESO DIRECTOR TECNICO DE PLANEACION
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